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Zaproszenie do oszacowania wartości zamówienia na „Opracowanie publikacji 

prezentującej Laureatów Konkursu Pracodawca Jutra 2023” 

 

W związku z planowanym ogłoszeniem zamówienia, Polska Agencja Rozwoju 

Przedsiębiorczości (PARP) zwraca się z prośbą o dokonanie szacunkowej wyceny poniższego 

zamówienia. 

Przedmiot szacowania 

Przedmiotem szacowania jest przygotowanie publikacji prezentującej Laureatów VII edycji 

Konkursu „Pracodawca Jutra 2023”.  

Zadaniem Wykonawcy jest przygotowanie materiałów do publikacji w formie elektronicznej, 

która będzie zawierała materiał zebrany podczas wywiadów z laureatami, przeprowadzonych 

przez Wykonawcę, opracowane przez niego wnioski z wywiadów oraz wybrany materiał 

fotograficzny (np. zdjęcia laureatów) lub graficzny, pozyskany (lub w przypadku grafiki, także 

wytworzony) przez Wykonawcę. 

Publikacja powinna posiadać wysoką wartość merytoryczną oraz być inspirująca dla 

odbiorców oraz zachęcająca do udziału w kolejnych edycjach konkursu. Tekst musi być 

poprawny pod względem językowym i stylistycznym, nie może zawierać kolokwializmów ani 

wyrażeń slangowych. Publikacja powinna być atrakcyjna wizualnie i czytelna w odbiorze.  

Publikacja powinna zawierać informacje na temat 4 głównych laureatów i max. 16 laureatów 

nagrodzonych przez Kapituły Sektorowe. Na każdego laureata wstępnie przewidziano od 2 

do 4 stron, przy czym całość publikacji powinna zająć max. 40 stron (1 strona maszynopisu 

znormalizowanego to 1800 znaków ze spacjami). Prosimy przygotować wycenę w dwóch 

wariantach: w wersji na 2 i na 4 strony o każdym laureacie. Grafiki i zdjęcia nie powinny 

zajmować więcej niż 35% stron przeznaczonych na laureata. Pod poniższym linkiem znajdują 
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się informacje dotyczące laureatów Konkursu: 

https://www.parp.gov.pl/component/content/article/85470:parp-wylonila-laureatow-

konkursu-pracodawca-jutra-relacja-z-gali-finalowej 

Termin realizacji zamówienia: prosimy, aby Wykonawca oszacował czas wykonania 

zamówienia, przy założeniu, że opis będzie uwzględniał maksymalną liczbę laureatów (20) – 

od tego uzależniona będzie ostateczna liczba laureatów objętych publikacją. 

Materiał zostanie dostarczony Zamawiającemu za pośrednictwem poczty elektronicznej lub 

rozwiązania chmurowego. O akceptacji opracowanej treści publikacji Zamawiający 

poinformuje Wykonawcę w formie pisemnej lub w formie elektronicznej, przy czym zostanie 

ona potwierdzona protokołem odbioru podpisanym przez Zamawiającego (w formie 

pisemnej lub w formie elektronicznej). 

Wymagania względem wykonawcy zamówienia  

Wykonawca powinien wykazać się odpowiednimi kwalifikacjami zawodowymi, 

wykształceniem i doświadczeniem, niezbędnymi do prawidłowej realizacji zamówienia albo 

wykazać, że dysponuje osobami o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych, adekwatnym 

wykształceniu i doświadczeniu niezbędnym do prawidłowej realizacji zamówienia. W związku 

z tym, oczekujemy: 

• wykształcenia wyższego (preferowane kierunki to dziennikarstwo, e-edytorstwo, 

medioznawstwo itp.); 

• biegłej znajomości języka polskiego w mowie i w piśmie; 

• wiedzy z zakresu zarządzania personelem w przedsiębiorstwach lub sposobów 

zaspokajania potrzeb kompetencyjnych firm, w szczególności w zakresie współpracy 

biznesu z edukacją; 

• doświadczenia z ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania w koordynacji 

i nadzorze wykonania redakcji językowej i korekty stylistycznej w języku polskim co 
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najmniej 15 różnych publikacji o różnych tytułach o objętości co najmniej 15 stron 

każda. 

Zamawiający dopuszcza taką ewentualność, że Wykonawcą może być więcej niż jedna osoba; 

podział obowiązków leży w gestii Wykonawcy.  

Kontekst zamówienia  

Publikacja ma zaprezentować wybranych laureatów Konkursu „Pracodawca Jutra 2023”, jak 

również jego cel i założenia, czyli wymianę dobrych praktyk w zakresie zarządzania ludźmi w 

organizacjach oraz tworzenia przyjaznego środowiska pracy, kształtowanego technologią, 

innowacjami oraz potrzebami zrównoważonego rozwoju. 

Konkurs ten jest wydarzeniem cyklicznym i ma na celu wyróżnienie i promowanie 

podmiotów, które realizują modelowe inicjatywy edukacyjne z zakresu współpracy biznesu z 

edukacją. W 2023 r. Kapituła Konkursowa przyznała 4 nagrody główne a Sektorowe Rady ds. 

Kompetencji nagrodziły kolejnych 16 laureatów i przyznały 12 wyróżnień. Konkurs odbył się 

pod patronatem Ministra Edukacji i Nauki oraz Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej.  

Szczegółowe informacje o konkursie dostępne są na stronie internetowej PARP: 

https://www.parp.gov.pl/component/site/site/pracodawca-jutra  

VII edycja Konkursu obejmowała dwie kategorie: 

1. „Ambasador Edukacji”, która obejmowała inicjatywy z zakresu: 

• współpracy przedsiębiorcy z instytucjami edukacyjnymi (prowadzenie lekcji, 

warsztatów w szkołach, tworzenie/wspieranie klas profilowych, współpraca z 

organizacjami pozarządowymi o profilu oświatowym/edukacyjnym), 

• tworzenia lub wspierania autorskich platform/gier edukacyjnych, staży i konkursów dla 

uczniów, 

• zaangażowania pracodawców w działalność dydaktyczną i naukową dla 

wykładowców/nauczycieli/organizacji studenckich (np. laboratoria, programy 

badawczo-rozwojowe, koła naukowe). 
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2. „Rozwój pracownika”, która obejmowała inicjatywy z zakresu: 

• pomocy pracownikom w rozwoju zawodowym, 

• systemów motywujących do podnoszenia kompetencji, uzyskiwania kwalifikacji lub 

umiejętności, 

• inwestycji w rozwój pracowników poprzez programy podnoszące kompetencje lub 

prowadzące do uzyskania kwalifikacji pracowników (kursy, szkolenia, programy 

migracji między działami), 

• rozwoju kompetencji miękkich (uniwersalnych, ponadsektorowych) poszukiwanych 

przez pracodawców (np. w formie wolontariatu pracowniczego), 

• działań wspierających komfort psychiczny pracowników, w tym umiejętność radzenia 

sobie ze stresem, lękiem, wypaleniem zawodowym. 

Wyróżnione inicjatywy mają pobudzać świadomość środowisk lokalnych i ich zaangażowanie 

w działania na rzecz rozwoju edukacji i usług edukacyjnych, a także umożliwiać nabycie, 

uzupełnienie lub aktualizację kompetencji i kwalifikacji niezbędnych na rynku pracy. Laureaci 

konkursu stanowią przykład w zakresie realizacji projektów, które przyczyniają się do 

zwiększenia wiedzy, podniesienia kompetencji lub umiejętności adresatów inicjatyw 

edukacyjnych. 

Formularz wyceny:  

Prosimy o wypełnienie załączonego formularza wyceny. 

Szacunek proszę przesłać na adres e-mail: aleksandra_lercher@parp.gov.pl do dnia  

22 kwietnia 2024 r. do g. 12:00, wpisując w temacie wiadomości: „Opracowanie publikacji 

prezentującej Laureatów Konkursu Pracodawca Jutra 2023”. 

Ewentualne pytania prosimy przesyłać na adres e-mail: aleksandra_lercher@parp.gov.pl  

Załączniki  

1. Formularz wyceny 
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Przedstawione zapytanie nie stanowi oferty w myśl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak również 

nie jest ogłoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo zamówień publicznych. 
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